
 
  

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM (18/2022) 
PARA OCUPAÇÃO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO 

 EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO 
INDETERMINADO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR (CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO OU SOCIOLOGIA) 
 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA (AP) 
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Considerando o número de candidatos aprovados na referida Prova de Conhecimentos e atenta a urgência em 
concluir o procedimento, de modo a possibilitar o preenchimento de 1 posto de trabalho, o Júri decidiu pelo 
faseamento da aplicação dos restantes métodos de seleção, nos termos do disposto no artigo 19.º da Portaria n.º 
233/2023, na sua atual redação. 
 
Em face do exposto, o Júri deliberou assim convocar, para a realização do segundo método de seleção 
obrigatório (Avaliação Psicológica), todos os candidatos que obtiveram classificação igual ou superior a 14,00 
valores na Prova de Conhecimentos, correspondendo aos candidatos que abaixo se enumeram: 
 
 
Sara Sofia de Sousa Soares         18,30 Valores 
Suzana Vaz Baptista de Almeida         16,70 Valores 
Carla Sofia Fernandes Poças         16,20 Valores 
Elsa Cristina Alfredo Vieira Soeiro        16,20 Valores 
Carla Susana Rocha Portela         15,50 Valores 
Pedro Alexandre Freitas da Silva Pereira        15,20 Valores 
Andreia Alexandra Santos Silva          15,10 Valores 
Nuno Miguel Almeida Pinto dos Santos        15,10 Valores 
Diana Marlene Pires Marques         14,60 Valores 
Leila Fernandes Vaz           14,60 Valores 
Karina Ismael           14,50 Valores 
Sandra Patrícia Margalha Vinhas        14,50 Valores 
Ana Sofia Alves Gonçalves         14,00 Valores 
 
  


