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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO (77/2025)
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO NA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (RECOLHA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS)
REFERENCIA €

PROJETO LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL — 22 Tranche

Candidatos aprovados:

1.2 - Edilson Tavares da Veiga 16,00 Valores
2.2 - Anacleto Muaiuma Ernesto Carima 15,20 Valores
3.2- Ruben David Alves Moreira Rita 14,60 Valores
4.2 - Jodo Pedro da Cruz Sousa 14,40 Valores
5.2 - Adilson Francisco Lopes Moreira 12,60 Valores
6.2 - Jodo Francisco Santos Neves 12,30 Valores
7.2 - Agostinho Afonso Daniel 09,90 Valores

a) - Melhor classificagéo obtida no primeiro método de selecdo utilizado: AvaliagGo Curricular {AC) ou Prova de
Conhecimentos (PC);
QJURI,
Presidente,
Assinado por: Célia Cristina Borges da Costa

Num. de Kentificagao: 10091986
Data: 2026.03,27 12:35:58+00°00"

(Célia Cristina Borges Costa,
Chefe de Divisdo da Limpeza Urbana)

Primeiro Vogal Efetivo,

Assinado por: Patricia Alexandra Ervedoso Colago
Alves
Num. de dentificagdo: 10991713

~—Qata: 2026, 0327 0T
(Patricia Z?éaxan ra Ervedoso %"o%go Alves,
Técnica Superior)

? Segupdo Vogaﬁivo,
" ,‘J [/4“‘,/ Gth (juw

(Ricard:) Marluel Pacheco Oliveira,
Encarregado Geral da Limpeza Publica)

Documento anexo a Ata numero sete.
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